
PROCESO DE PRÁCTICAS MODULARES
       ADMINISTRACION DE EMPRESAS

 MODULO I 

MÓDULOS FORMATIVOS Gestión Administrativa

Condiciones que debe cumplir el 
aspirante 

 Evaluación Satisfactoria. 

 Entrevista Personal. 

 Presentación de Curriculum Vitae

Periodo de Practicas 

 Interdiarias: 3 veces a la semana (5 horas 

diarias). 

 Según Programación: 3 Meses

Horas 264 Horas 

 
Evaluación 

 Proyecto de Prácticas. 

 Sustentación de Proyecto de 

 Evaluación de Proceso (Interno Y Externo).

Unidad Didáctica 

 Planificación y Organización

 Dirección y Control Empresarial

 Producción. 

 Gestión de Recursos Humanos

 Sistemas de Compensación, Provisional y 

Asistencial. 

 Administración. 

 Logística. 

 Gestión de Almacenes. 

 Administración Pública. 

Centro de prácticas 

 Institucionespor convenio 

 Elegidas por el instituto o el alumno

 Según demanda sin convenio

 

PROCESO DE PRÁCTICAS MODULARES 
ADMINISTRACION DE EMPRESAS 

 

EXTERNAS 

MÓDULO II 

Administrativa Gestión de la Comercialización Gestión 

e Curriculum Vitae 

 Evaluación Satisfactoria. 

 Entrevista Personal. 

 Presentación de Curriculum Vitae 

 Evaluación Satisfactoria.

 Entrevista Personal.

 Presentación 

a la semana (5 horas 

Meses 

 Interdiarias: 3 veces a la semana (5 horas 

diarias). 

 Según Programación: 4 Meses 

 Interdiarias: 3 v

diarias).

 Según Programación: 

289 Horas 296

de Prácticas. 

Proceso (Interno Y Externo). 

 Proyecto de Prácticas. 

 Sustentación de Proyecto de Prácticas. 

 Evaluación de Proceso (Interno y Externo). 

 Proyecto d

 Sustentación de Proyecto d

 Evaluación de Proceso (Interno y

Planificación y Organización 

Dirección y Control Empresarial 

Gestión de Recursos Humanos 

Compensación, Provisional y 

 Estadística empresarial. 

 Gestión del Marketing Empresarial 

 Investigación de Mercado. 

 Comercio Internacional. 

 Comunicación Comercial y Atención al 

Cliente. 

 Sistemas de Ventas y Comercio 

Electrónico. 

 Marketing en las Empresas de Servicios. 

 Ingles Comercial. 

 Operaciones contables.

 Legislación Comercial y tributaria.

 Gestión de T

 Análisis de C

 Gestión P

 Gestión F

 Formulación de Proyectos de I

 Evaluación de Proyectos de I

 Auditoría.

 

Elegidas por el instituto o el alumno 

demanda sin convenio 

MÓDULO III 

Gestión de Recursos Financieros y Proyectos 

Evaluación Satisfactoria. 

Entrevista Personal. 

Presentación de Curriculum Vitae 

Interdiarias: 3 veces a la semana (5 horas 

iarias). 

Según Programación: 4 Meses 

 Horas 

Proyecto de Prácticas. 

Sustentación de Proyecto de Prácticas. 

Evaluación de Proceso (Interno y Externo). 

Operaciones contables. 

Legislación Comercial y tributaria. 

Gestión de Tesorería. 

Análisis de Costos. 

Gestión Presupuestaria. 

Gestión Financiera. 

Formulación de Proyectos de Inversión. 

Evaluación de Proyectos de Inversión. 

Auditoría. 


